
Gezocht: ervaren, enthousiaste

Welkom bij De Buurt! Wij werken al elf jaar - met 
succes - aan buurten waarin je elkaar groet, kent 
en helpt. Samen met bijna 3.000 buurtbewoners 
organiseren wij in 70% van de Nederlandse 
gemeenten vrolijke en verbindende 
buurtactiviteiten.

Je kan ons kennen van De Buurtcamping (een 
driedaagse camping in eigen stadspark), 
BuurtBankjes (een netwerk van openbare 
ontmoetingsplekken) of Zwaaisteen (een vrolijke 
stoeptegel die aanmoedigt tot contact). Om de 
twee jaar lanceren we een nieuw initiatief.

Wat ga je doen? 

• Verantwoordelijk voor de algehele 
bedrijfsvoering en operationele processen. 
Denk aan productontwikkeling, planningen, 
personeel, facilitair en verkoop.
• Je beheert en bewaakt de financiële kant van 
de stichting: opstellen van begrotingen, 
budgetverantwoordelijkheid, 
managementrapportages, verantwoordingen 
richting stakeholders.
• Je signaleert commerciële kansen en weet 
deze kansen om te zetten in proposities die 
onze eigen inkomsten vergroten. Om zo onze 
maatschappelijke doelen te halen.
• Coachen van teamgenoten om hun resultaten 
op een effectieve manier te behalen. Je schept 
daarbij de voorwaarden waarin successen 
behaald kunnen worden.

en inhoudelijke Zakelijk Leider
(vanaf 1 mei voor 32 uur p/w)

Wij zijn op zoek naar een ervaren, inhoudelijke en 
commerciële zakelijk leider die richting en sturing 
geeft aan ons groeiproces. Je gaat de 
operationele én de financiële kant van de 
stichting beheren en bewaken. Samen met het 
team zorg jij ervoor dat onze eigen inkomsten 
groeien. Jij weet dan ook het beste uit het team te 
halen bij het behalen van onze strategische 
doelen. Je werkt nauw samen met de directeur-
bestuurder en gezamenlijk werken jullie aan de 
lange termijn visie, - planning en - strategie.

Klik hier om het NOS-item te openen

https://nos.nl/artikel/2482931-buurtcamping-is-in-trek-uitkomst-voor-gezinnen-met-een-krappe-beurs


Wat bieden wij?

Een inspirerende en energieke werkplek in 
Amsterdam-Noord waar je lekker jezelf kunt zijn. 
Salarisindicatie: € 4.900 - € 5.900 o.b.v. 36 uur 
(afhankelijk van je ervaring). Het betreft in eerste 
instantie een aanstelling van één jaar (proeftijd 
één maand), met daarna de mogelijkheid tot een 
vaste aanstelling.

Enthousiast geworden? 

Stuur je CV en motivatiebrief op naar contact@de-
buurt.nl vóór 1 april. Wij nemen dan contact met 
je op over een eventueel vervolg! 

• Je vindt het leuk om actief bij te dragen aan een 
open en veilige cultuur 
•Je bent medeverantwoordelijk voor 
personeelsbeleid: onder andere on- en 
offboarding, sollicitatieprocedures en het op tijd 
inschakelen van onze HR collega.
• Je zorgt ervoor dat afspraken met partners, 
fondsen en gemeenten duidelijk zijn voor alle 
betrokken partijen en nageleefd worden.
• Als adjunct-directeur werk je mee aan de 
strategie en planning, het bewaken van de 
missie en visie, het werven en managen van 
interessante (strategische en financiële) partners 
en het ontplooien van nieuwe activiteiten.

Wat zoeken wij?

• Een authentieke en ervaren leider met 
minimaal vijf jaar ervaring in een organisatie 
met minstens 10 FTE (bij voorkeur in een scale-
up).
• Je hebt een groot talent voor organiseren en 
samenwerken.
• Uitmuntend op het vlak van communicatie, 
samenwerking en delegeren.
• Iemand die graag meedenkt over de lange 
termijn, maar visies ook concreet kan vertalen 
naar duidelijke opdrachten in het nu.
• Iemand met een commerciële mindset die in 
staat is om financiële doelstellingen op te stellen 
én te halen.
• Het vermogen om teamgenoten aan te sturen, 
te inspireren en hun verantwoordelijkheidsgevoel 
te versterken.
• Uitgebreide praktische kennis van 
bedrijfsprocedures.

Kwalificaties

• WO werk- en denkniveau  
• Een achtergrond in bedrijfskunde of een 
verwant vakgebied is een pré
• Ervaring in een soortgelijke sector is een pré 
(bijvoorbeeld: sociale, culturele of 
overheidssector)
• Je hebt aantoonbare resultaten in sales en 
funding
• Ervaring met het ontwikkelen van zakelijke 
proposities (bij voorkeur voor gemeenten)
• Wij vinden het fijn om een aantal dagen per week 
met elkaar op kantoor te werken in Amsterdam 
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