Gezocht: ervaren en
enthousiaste '

(in dienstverband | 32 uur p/w

Welkom bij De Buurt! Wij werken al elf jaar -met succes- aan buurten waarin je
elkaar groet, kent en helpt. Samen met bijna 3.000 buurtbewoners organiseren wij
in 70% van de Nederlandse gemeenten vrolijke en verbindende buurtactiviteiten.

Je kan ons kennen van De Buurtcamping (een driedaagse camping in eigen
stadspark), BuurtBankjes (een netwerk van openbare ontmoetingsplekken) of
Zwaaisteen (een vrolijke stoeptegel die aanmoedigt tot contact). Om de twee jaar
lanceren we een nieuw initiatief.

Over de functie \
Wij groeien hard. Daarom zijn we op
zoek naar een ervaren,
enthousiaste, flexibele en
ondernemende ingestelde
projectleider die zich voor langere
tijd aan ons wil verbinden. Je wordt
verantwoordelijk voor het
stimuleren, faciliteren en begeleiden
van vrijwilligers bij het organiseren
van Buurtactiviteiten als De
Buurtcamping, BuurtBankjes en
Zwaaisteen. Het voorjaar en de
zomer zijn onze drukste perioden. We
zoeken iemand die het leuk vindt om
dan lekker te knallen (dat betekent
dat je meer dan 32 uur kwijt bent, en
ook in de weekenden lekker kan
komen kamperen), om vervolgens in

de winter er even lekker tussenuit te
kunnen.



Wat ga je doen?

Stimuleren, faciliteren en begeleiden van vrijwilligers bij het organiseren van
Buurtactiviteiten: Buurtcamping, Buurtbankjes en Zwaaisteen.

Je geeft onze vrijwilligers advies op het gebied van fondsenwerving,
vergunningen, en productionele zaken.

Je bent een expert in het fondsen-, vergunningen- en gemeenteland en weet
deze kennis om te zetten in praktische tools en handleidingen die vrijwilligers
kunnen gebruiken.

Je bent nauw betrokken bij het opstellen en invullen van ons online
naslagwerk De Gids, en ons opleidingstraject De Buurtcampus.

Voortgang van verschillende projecten in de gaten houden en eventuele
problemen op tijd oplossen.

Verantwoordelijk voor interne (CRM) en externe communicatie met
verschillende stakeholders zoals vrijwilligers, gemeenten, fondsen en
sponsoren.

In het najaar maak je plannen voor het komende (hoog)seizoen en ga je op
zoek naar nieuwe samenwerkingen met gemeenten (je werkt hierbij met een
verkooptarget).

In de zomer vlam je mee op verschillende campings en ondersteun je de onze
Buurtmakers waar nodig om een zo succesvol mogelijk seizoen te draaien.

Wat zoeken wij?

Minimaal 3 jaar ervaring in de sociaalmaatschappelijke branche als
projectleider.

Ervaring met het begeleiden van een grote en diverse groep vrijwilligers.
Kent het vergunningen- en fondsenland op z’'n duimpje.

Kan complexe materie makkelijk uitleggen.

Houdt er echt van om in een team te opereren.

Je bent zelfstandig, proactief, flexibel en ondernemend ingesteld

Je weet goed je eigen grenzen te bewaken en te communiceren.

Je hebt een rijbewijs (je gaat natuurlijk heel NL door)



Wat bieden wij?

e Eenleuke baan voor 32 uur in de week in een professioneel, ondernemend
creatief en brutale landelijke organisatie. Je start bij voorkeur op 1 april. We
bieden je in eerste instantie een contract aan voor 12 maanden, met de

)

intentie om daarna te verlengen.

e Veelvrijheid. We verwachten dat je in de zomer meer dan 32 uur zal werken.
Daar staat tegenover dat je in de winter 6 tot 8 weken al die overuren mag
opmaken en er tussenuit kan gaan (bovenop je vakantiedagen, hoe tof is dat!).

e Onsgezellige kantoor in Amsterdam-Noord (het Clubhuis) delen we met
andere stadsverbeteraars (15 minuten lopen vanaf CS)

e Salarisindicatie: afhankelijk van je ervaring zal je tussen € 3.156 en € 4.496
bruto per maand verdienen (o.b.v. 36 uur).

Enthousiast geworden?

Stuur je CV en motivatiebrief op naar contact@de-buurt.nl. Mocht je heel
enthousiast zijn, maar je hebt niet alles wat wij zoeken, geeft niks! We staan open
voor alle sollicitaties, dus schrijf ons alsnog een brief waarom jij toch je juiste
persoon bent. We hebben geen deadline voor de sluiting, we behandelen de
sollicitaties als ze binnen komen.
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Team De Buurt op de Buurtcampus
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